REPUBLICA DE COLOMBIA

UNIDAD DE PLANEACION MINERO ENERGETICA - UPME
ACUERDO NUMERO# () () 1 BPE 2013

(122 tee W )

Por el cual se adoptan los Estatutos Internos de la Unidad de Planeacion Minero
Energética - UPME

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIDAD DE PLANEACION MINERO
ENERGETICA - UPME

En ejercicio de las facultades legales y estatutarias, en especial las que le confiere
el literal d) del articulo 76 de la Ley 489 de 1998 y el numeral 7 del articulo 5 del
Decreto 2587 de 2012,

ACUERDA:

ARTICULO 1°. Adoptanse los estatutos internos que rigen la organizacion vy
funcionamiento de la Unidad de Planeacion Minero Energética ~ UPME.

CAPITULO 1.

DENOMINACION, NATURALEZA JURIDICA, DOMICILIO Y JURISDICCION,
OBJETIVO Y FUNCIONES

ARTICULO 2°. DENOMINACION. La Institucion para todos los efectos legales se
denominara Unidad de Planeacion Minero Energética, y utilizara la sigla UPME.

ARTICULO 3° NATURALEZA JURIDICA. La Unidad de Planeacion Minero
Energética, UPME, de que trata la Ley 143 de 1994, es una Unidad Administrativa
Especial de caracter técnico, adscrita al Ministerio de Minas y Energia con
personeria juridica, patrimonio propio y autonomia presupuestal, con régimen
especial en materia de contratacién.

La Unidad manejara sus recursos presupuestales y operara a través del contrato
de Fiducia Mercantil que celebre con una entidad fiduciaria, el cual se sometera a
las normas del derecho privado. Estas disposiciones regiran iguaimente para los
actos y contratos que se realicen en desarrollo del respectivo contrato de Fiducia.

ARTICULO 4°. DOMICILIO Y JURISDICCION. La Unidad de Planeacién Minero
Energética, UPME, tendra como sede principal la ciudad de Bogota, D. C.

ARTICULO 5°. OBJETIVO. La Unidad de Planeacién Minero Energética, UPME,
tendré por objetivo planear en forma integral, indicativa, permanente y coordinada
con las entidades del sector minero energético, tanto publicas comeo privadas, el
desarrollo y aprovechamiento de los recursos energéticos y mineros, producir y
divulgar la informacion minero energética requerida.

ARTICULO 6°. FUNCIONES. Para el cumplimiento de su objetivo la Unidad de
Planeacion Minero Energética, UPME, desarrollara las siguientes funciones:
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1. Establecer los requerimientos minero-energéticos de la poblacion y los agentes
economicos del pais, con base en proyecciones de demanda que tomen en
cuenta la evolucién mas probabte de las variables demograficas y econémicas
y de precios de los recursos minero-energéticos destinados al desarrollo del
mercado nacional, con proyeccion a la integracion regional y mundial, dentro
de una economia globalizada.

2. Establecer la manera de satisfacer dichos requerimientos teniendo en cuenta
los recursos  minero-energéticos  existentes, convencionales y no
convencionales, segun criterios  econdmicos, sociales, tecnolégicos v
ambientales.

3. Elaborar y actualizar el Plan Nacional Minero, el Plan Energético Nacional, el
Plan de Expansion del sector eléctrico, y los demas planes subsectoriales, en
concordancia con el Plan Nacional de Desarrollo.

4. Desarrollar analisis econdmicos de las principales variables sectoriales vy
evaluar el comportamiento e incidencia del sector minero energético en la
economia del pais.

5. Evaluar la conveniencia econdmica y social del desarrollo de fuentes y usos
energéticos no convencionales.

6. Evaluar la rentabilidad econdmica y social de las exportaciones de los recursos
mineros y energeticos.

7. Prestar servicios técnicos de planeacion y asesoria y cobrar por ellos. Para
estos efectos, la Unidad determinara, mediante reglamentacién, las
condiciones que deben reunirse para su prestacion y las tarifas aplicables a los
mismos. En todo caso, tales servicios se prestaran sin perjuicio del
cumplimiento de las demas funciones.

8. Realizar diagndsticos que permitan la formulacién de planes y programas del
sector minero-energetico.

9. Establecer y operar los mecanismos y procedimientos que permitan evaluar la
oferta y demanda de minerales energéticos, hidrocarburos, energia vy
geterminar las prioridades para satisfacer tales requerimientos, de conformidad
con la conveniencia nacional.

10 Asesorar en materia de planeacion sectorial al Ministerio de Minas y Energia
realizando estudios econdmicos cuando se requiera y apoyar con informacion
de mercados de interés sectorial a los agentes.

11.Fomentar, disefiar y establecer de manera prioritaria l0os planes, programas y
proyectos relacionados con el ahorre, conservacion y uso eficiente de la
energia en todos los campos de la actividad econdmica y adelantar las labores
de difusidn necesarias.

12.Elaborar los planes de expansidn del Sistema Interconectado Nacional vy
consultar al cuerpo consuitivo permanente.
]
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13.Organizar, operar y mantener la base Unica de informacion estadistica oficial
del sector minero-energético, procurar la normalizacion de la informacién
obtenida, elaborar y divulgar ei balance minero-energético, la informacion
estadistica, los indicadores del sector, asi como los informes y estudios de
interés para el mismo.

14 Establecer los indicadores de evaluacidn del sector minero-energético, con el
fin de elaborar informes que cuantifiquen su gestién.

15 Elaborar las memorias institucionales del sector minero-energético.

16.Conceptuar sobre la viabilidad financiera de los proyectos presentados por los
entes territoriales y las empresas de servicios publicos para ser financiados por
el Fondo de Apoyec Financiero para la Energizacién de las Zonas no
Interconectadas, FAZNI.

17 Conceptuar sobre la viabilidad técnica y financiera de los proyectos para ser
financiados a través del Fondo de Apoyo Financiero para la Energizacion de

las Zonas Rurales Interconectadas.

18.Conceptuar sobre la viabilidad técnica y financiera de los proyectos a ser
financiados a través del Fondo Especial Cuota de Fomento de Gas.

18.Realizar las funciones administrativas que sean necesarias para el desarrollo
de la gestidbn encomendada.

20.Las demas que le sefnale la ley 0 le sean asignadas y que por su naturaleza le
correspondan.
CAPITULO Il
ORGANOS DE DIRECCION Y ADMINISTRACION
ARTICULO 7°. DIRECCION Y ADMINISTRACION. La Direccién y Administracién
de fa Unidad de Planeacion Minero Energética, UPME, estara a cargo del
Consejo Directivo y del Director General.
ARTICULO 8°. INTEGRACION DEL CONSEJO DIRECTIVO. EI Consejo
Directivo de la Unidad de Planeacion Minero-Energética, UPME estara integrado
por:
— ElI Ministro de Minas y Energia o el Viceministro, guien lo preside.

— El Director de la entidad encargada del Despacho de Energia. XM SA. E S P-

-~ El Director de Ia Agencia Nacional de Hidrocarburos- ANH.
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- Dos personas de reconocida idoneidad conccedores del sector de
Hidrocarburos o con amplios conocimientos financieros.

PARAGRAFO 1. Las dos personas conocedoras del sector hidrocarburos o con
amplios conocimientos financieros, seran designadas por el Ministerio de Minas %
Energia, escogidas de la terna presentada por tres (3) gremios de los subsectores
de energia, hidrocarburos y minas. Para el efecto el Viceministro de Energia
debera escoger los gremios mas representativos de los subsectores de energia e
hidrocarburos; por su parte el Viceministro de Minas debera sefalar los que
representen el sector minero.

La UPME convocard a los gremios sectoriales escogidos para que dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes al recibo de la comunicacion, conformen la terna
que debera remitirse al Ministerio de Minas y Energia para la designacion de los
dos miembros del Consejo Directivo.

PARAGRAFO 2. La secretaria del Consejo Directivo estara a cargo del Secretario
General de la UPME.

PARAGRAFO 3. Cuando las circunstancias asi o requieran, el Consejo Directivo
podra invitar a las personas que considere necesarias para el desarrollo de los
temas a tratar, quienes tendran voz, pero no voto, en las decisiones que se
adopten.

ARTICULO 9°. PERIODO. Los dos miembros integrantes def Consejo Directivo
designados por el Ministro de Minas y Energia tendran un periodo de dos (2) anos;
y podran ser reelegidos, por una sola vez, por el mismo periodo. Los demas
miembros del Concejo Directivo lo integraran mientras ocupen ios respectivos
cargos y podran delegar en el nivel directivo.

ARTICULO 10° INCOMPATIBILIDADES E INHABILIDADES. Los miembros
integrantes del Consejo Directivo de la UPME, estaran sujetos a las
incompatibilidades previstas en la Constitucién Politica de Colombia y en las
normas vigentes que regulen la materia para los miembros de consejos directivos
de entidades descentralizadas.

ARTICULO 11°. FUNCIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO: Seran funciones del
Consejo Directivo de la Unidad de Planeacidon Minero Energética — UPME,
ademas de las sefaladas en el articulo 76 de [a Ley 489 de 1998, las siguientes

1. Proponer lineamientos para la planeacion de los sectores energético y minero,
buscando asegurar el abastecimiento del pais y maximizar su aporte a la
sociedad.

2. Proponer esquemas de ccordinacion de tal manera que se tengan en cuenta
los lineamientos del Plan Nacién de Desarrollo y otros planes sectoriales en la
planeacion minero energética.

3. Impartir las directrices para la consolidacion y divulgacion de la informacion
estadistica oficial del sectcr minero energetico.
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. Orientar y direccionar las actividades, estudios e investigaciones requeridas

para la adopcién de planes y encaminadas a realizar una planeacion integral
del sector minero energético.

Formular la politica de mejoramiento continuo de la Entidad, asi como los
programas orientados a garantizar el desarrollo administrativo.

Aprobar el anteproyecto de presupuesto anual y las modificaciones al
presupuesto de la Unidad.

Adoptar, aprobar y medificar los estatutos de la UPME.
Dictar o adoptar su propio reglamento de funcionamiento.

Aprobar y proponer al Gobierno Nacional las modificaciones a la estructura
organica y administrativa y a la planta de personal, que se consideren
pertinentes.

10.Ejercer las demas gue se le asignen conforme a la Ley.

ARTICULO 12°. FUNCIONES DEL SECRETARIO DEL CONSEJO DIRECTIVO.
Corresponde al Secretario del Consejo Directivo de la UPME, el ejercicio de las
siguientes funciones:

1.

7.

Elaborar las actas de las reuniones que celebre el consejo y suscribirlas
conjuntamente con su Presidente.

Suscribir conjuntamente con el Presidente ios Acuerdos que expida el Consejo
Directivo.

Mantener la custodia de las actas, acuerdos y documentos del Consejo
Directivo.

Expedir las constancias y certificaciones que se reguieran sobre la gestion del
Consejo Directivo y sobre las actas, acuerdos y documentos que éste expida.

Coordinar con las instancias correspondientes lo relativo a los recursos y
tramites que se requieran para el pago de honorarios y desplazamiento de los
miembros del Consejo y proyectar los actos necesarios para ello

Coordinar logisticamente las reuniones del Consejo.

Las demas que le asigne el Consejo Directivo.

ARTICULO 13°. SESIONES. El Consejo Directivo se reunird ordinariamente  al
menos una (1) vez cada mes en la fecha que determine su Presidente o
extraordinariamente por convocatoria de su Presidente, o a solicitud del Director
General de la UPME o de tres (3) de sus miembros.
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PARAGRAFO 1. La convocatoria a sesiones ordinarias o extraordinarias del
Consejo Directivo se hara mediante citacion escrita a sus miembros con
anticipacién no menor de dos (2} dias e indicacién de Jos temas a tratar.

El Consejo Directivo de la UPME podra sesionar mediante reuniones
extraordinarias no presenciales cuando las circunstancias asi lo ameriten dejando
constancia en actas suscritas, grabaciones magnetofénicas, FAX, E- mail o,
cualquier otro medio idéneo que permita Ja Ley. La convocatoria a sesiones
extraordinarias se efectuard con una anticipacién no menor de un (1) dia e
indicacion de los temas a tratar.

PARAGRAFO 2. A las reuniones podran asistir particulares y funcionarios de la
UPME, cuando asi lo determine la Junta Directiva o el Director General, con el fin
de informar o conceptuar sobre temas especificos.

ARTICULO 14°. DENOMINACION DE LOS ACTOS. Las decisiones del Consejo
Directivo se adoptaran por medio de Acuerdos, que llevaran la firma del
Presidente y del Secretario de la misma.

PARAGRAFO 1. De las reuniones del Consejo Directivo, se dejara constancia en
el Libro de Actas en las cuales se consigne lo ocurrido en las sesiones y las
decisiones adoptadas, las cuales seran firmadas por el Presidente y el Secretario
de la respectiva sesion.

PARAGRAFO 2. Los Acuerdos y Actas se numeraran sucesivamente con
indicacion del dia, mes y afo en que se expidan y estaran bajo la custodia del
Secretario de la misma.

ARTICULO 15°. QUORUM. El Consejo Directivo deliberard con un numero plural
de miembros que represente por Io menos la mitad mas uno de los miembros que
lo integran. Sus decisiones se adoptaran por la mitad mas uno de los miembros
presentes.

ARTICULO 16°. CALIDAD DE LOS MIEMBROS. Los miembros del Consejo
Directivo, aungue ejercen funciones publicas, no adquieren por ese solo hecho la
calidad de empleados publicos; no obstante estan sometidos al régimen de
responsabilidades, incompatibilidades e inhabilidades establecidas en 1a Ley y los
reglamentos.

ARTICULO 17°. HONORARIOS. Los miembros del Consejo Directivo podran
recibic honorarios por su asistencia a las sesiones, los cuales estaran a cargo de
la entidad y fijados en los términos y condiciones sefalades en el Decreto 1486
del 12 de agosto de 1989, modificado por el Decreto 2561 de 2009, asi como a
Resolucion No. 1953 del 24 de octubre de 2003 expedida por el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico o las normas que le maodifiquen.

ARTICULO 18°. POSESION. Los miembros del Consejo Directivo designados por
el Ministerio de Minas y Energia, que no tengan caracter de empleados publicos,

se posesionaran ante el Ministro de Minas y Energia, K
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ARTICULO 19°. DEL DIRECTOR GENERAL. La Unidad de Planeacion Minero
Energética UPME tendra un Director General, agente del Presidente de Ia
Republica, de su libre nombramiento y remocion, quien sera el representante legal
de la entidad.

ARTICULO 20°. FUNCIONES DEL DIRECTOR GENERAL. E! Director General
tendra, ademas de las funciones gue le sefalen las Leyes (en especial el articulo
78 de la Ley 489 de 1998), Decretos y demas disposiciones legales vigentes las
siguientes:

1. Dirigir, orientar, coordinar, ejecutar y vigilar las funciones asignadas a la
Unidad por la ley, el presente estatuto y demas normas pertinentes.

2. Dingir la elaboracion y actualizaciéon de! Plan Nacional de Desarrollo Minero, el
Plan Energéticc Nacional y el Plan de Expansion del sector eléctrico en
concordancia con el Plan Nacional de Desarrollo y la politica macroeconomica
del Gobierno Nacional para zonas interconectadas y no interconectadas.

3. Dirigir las actividades y los estudios e investigaciones que permitan establecer
los requerimientos de oferta y demanda de los recursos minero energéticos,
segun criterios econdmicos, sociales, tecnologicos y ambientales.

4. Presentar recomendaciones al Ministro de Minas y Energia para la definicidon
de politicas y estrategias del sector minero-energético.

5. Dirigir y promover la formulacién de los planes, programas y proyectos
relacionados con el ahorro, conservacian y uso eficiente de la energia, asi
como los de caracter cientifico y tecnolodgico para la intensificacion del uso de
fuentes alternas de energia y evaluar la conveniencia economica de su
desarrollo.

6. Planear y disefar el esquema para el desarrollo de las cadenas productivas
regionales mineras con fines de exportacion y generacidén de valor agregado

7. Dirigir y coordinar las actividades relacionadas con la operacidn de la base de
informacidn del sector minero-energético, la emisiéon y divulgacion del balance
minero energético, las estadisticas y los indicadores oficiales del sector y su
normalizacién.

8. Reglamentar, cuando estime conveniente, la prestacion de los servicios de
planeacion, asesoria y demas productos que genere ta UPME.

8. Dirigir y coordinar lo relacionado con el control interno de gestiéon y coordinar
las actividades misionales y de apoyo de la entidad.

10.Rendir informes generales o periddicos y particulares al Presidente de la
Republica y al Ministro de Minas y Energia sobre 1as actividades desarrolladas,
la situacion general de la entidad y las medidas adoptadas que puedan afectar
el curso de la poiitica del Gobierno.

11.Presentar a los organismos de control correspondientes los informes_de
gestion establecidos.
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12 Designar mandatarios que representen a la Unidad en los asuntos judiciales y
extrajudiciales para la mejor defensa de sus intereses.

13.Nombrar, remover y contratar el personal de la UPME, conforme a las
disposiciones legaies vigentes.

14. Distribuir los empleos de la planta de personal de acuerdo con la organizacion
interna y las necesidades del servicio y crear y organizar, con caracter
permanente o transitorio, grupos internos de trabajo.

15.Ordenar los gastos y la celebracidn de los contratos de la Unidad de
Planeacion Minero-Energética que se requieran para el cumplimiento de sus
funciones con cargo al presupuesto asignado y con sujecion a lo dispuesto en
la ley.

16.Ejercer la competencia relacionada con el control disciplinario interno de
acuerdo con la ley.

17.Revisar y aprobar el anteproyecto de presupuesto de funcionamiento e
inversion, incluyendo los recursos del crédito publico Interno y Externo que se
contemplen para la UPME.

18.Las demas que le sean asignadas y que por su naturaleza, le correspondan.

ARTICULO 21°. DENOMINACION DE LOS ACTOS DEL DIRECTOR GENERAL.
Los actos y decisiones que adopte el Director General en ejercicic de las
funciones a él asignadas por {a Ley, los presentes estatutos y los Acuerdos del
Consejo Directivo podran ser expedidos mediante Resoluciones, las que se
numeraran sucesivamente con la indicacion del dia, mes y afio en que se expidan
Su conservacién y custodia estara a cargo del Secretario General ¢ de quien haga
SUs veces.

CAPITULO Il
ESTRUCTURA

ARTICULO 22°. ESTRUCTURA. La estructura de la Unidad de Planeacion Minero
Energética- UPME, serd la determinada por el Gobierno Nacional, con sujecion a
las disposiciones legales vigentes y a los principios y reglas generales contenidas
en el articulo 54 de la Ley 488 de 1998 y atendiendo las necesidades de la
entidad, la cual sera flexible de tal manera que permita el cumplimiento eficaz y
eficiente de sus funciones.

CAPITULO IV
REGIMEN DE PERSONAL

ARTICULO 23°. CLASIFICACION DE LOS SERVIDORES. Para todos los efectos
legales, las personas que prestan sus servicios a la Unidad de Planeacion Minero
Energética - UPME, tendran el caracter de empleados publicos y por lo tanto

estaran sometidos al regimen legal vigente para [os mismos. ﬂ
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ARTICULO 24°. REGIMEN DISCIPLINARIO. Los empleados publicos de la
Unidad de Planeacion Minero Energética - UPME, estan sujetos al régimen
disciplinario unico previsto en la Ley 734 de 2002 y demas normas que la
modifiquen, adicionen o sustituyan.

ARTICULO 25°. REGIMEN SALARIAL Y PRESTACIONAL. {os empleados
publicos estaran sujetos al régimen general de salarios y prestaciones sociales
que rige para este tipo de empleados de la Rama Ejecutiva del poder publico en el
orden nacional.

ARTICULO 26°. POSESION. £l Director de la Unidad de Planeacion Minero
Energética-UPME, se posesionara ante el Presidente de la Republica. Los otros
empleados lo haran ante el Director o ante el funcionario en quien éste delegue tal
funcién.

CAPITULO V

PATRIMONIO
ARTICULO 27°. PATRIMONIO. El patrimonio de la Unidad de Planeacion Minero
Energética — UPME, estara constituido por los bienes que como persona juridica
adquiera a cualquier titulo y por los ingresos que reciba de conformidad con las

leyes vigentes, tales como:

1. Todos los bienes y rentas que a la fecha de la adopcion del presente Estatuto
pertenezcan a la Unidad de Planeacién Minero Energética ~ UPME.

2. Las partidas que se incluyan anualmente en el Presupuesto General de la
Nacion, de acuerdo al Decreto de liguidacion anual.

3. Los ingresos que obtenga por concepto del desarrollo de sus funciones de
asesoria de servicios técnicos, asi como la venta de productos y servicios de
informacion.

4. Los ingresos que obtenga por los excedentes y rendimientos financieros que
se deriven de las cperaciones que realice con recursos propios.

5. Los bienes muebles e inmuebles y donaciones que adquiera a cualquier titulo,
y los recursos gue obtenga en el mercado de capitales.

6. Los demas bienes e ingresos que por cualquier concepto le asignen las
disposiciones legales vigentes.
CAPITULO VI
CONTROL FISCAL, CONTROL INTERNO Y CONTROL ADMINISTRATIVO
ARTICULO 28°. CONTROL FISCAL. Corresponde a la Contraloria General de la

Republica ejercer la vigilancia de la gestion fiscal, la cual se hara en
posterior y selectiva, de conformidad con lo dispuesto por el articuio 26

Do
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Constitucion Nacional y en aplicacion de los procedimientos, sistemas y principios
establecidos en la Ley 42 de 1993 y demas disposiciones que las modifiquen,
adicionen o sustituyan.

ARTICULO 29°. CONTROL INTERNO. La Unidad de Planeacion Minero
Energética- UPME, establecera el Sistema de Control Interno y disefara los
metodos y procedimientos necesarios para garantizar que todas las actwidades,
asi como el ejercicio de las funciones a cargo de sus servidores, se cifian a los
parametros de los articulos 209 y 269 de la Constitucion Politica, a la Ley 87 de
1993 y demas normas que se expidan sobre el particular.

ARTICULO 30°. CONTROL ADMINISTRATIVO. EI Director General de la
Unidad de Planeacion Minero Energética- UPME, tomara las medidas necesarias,
con el fin de que se suministre la informacion y documentos que se requieran para
la eficacia de las visitas de inspeccién técnicas, administrativa, fiscal o judicial que
ordene la autondad competenie.

CAPITULO VII
REGIMEN JURIDICO DE LOS ACTOS Y CONTRATOS.

ARTICULO 31°. ACTOS ADMINISTRATIVOS.- Los actos administrativos que
expida la Unidad de Planeacion Minerc Energética- UPME, para el cumplimiento
de sus funciones estan sujetos al procedimiente gubernativo contemplado en las
disposiciones legales vigentes.

ARTICULO 32°. REGIMEN DE CONTRATACION. De conformidad con lo
dispuesto en el articulo 2° del Decreto 255 de 2004, la Unidad de Planeacion
Minero Energética- UPME, cuenta con un régimen especial en materia de
contratacion.

Por ello y en aplicacion de 1o establecido por el articulo 13 de la Ley 1130 de
2007, su manual de contratacion se fundamenta en los principios de la Funcion
Administrativa y de la Gestion Fiscal de que tratan los articulos 208 y 267 de la
Constitucion Politica.

ARTICULO 33°. JURISDICCION COACTIVA. La Unidad de Planeacién Minero
Energética- UPME, tiene jurisdiccion coactiva para hacer exigibles los créditos a
su favor, de acuerdo con las normas establecidas para las entidades publicas del
orden nacional, en los términos del articulo 112 de la Ley 6° de 1992 vy las normas
que la modifiquen, adicicnen © sustituyan.

CAPITULO Vil
DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 34° CERTIFICACIONES.- Los certificados sobre el ejercicio del cargo
del Director General seran expedidos por el Secretario General de la Entidad, o
quien haga sus veces, las de los miembros del Consejo Directivo por el Secretario
de! Consejo Directive y los referentes a los demas empleados los expedira el
funcionario a quien por funcion le corresponda.




ACUERDO NUMERO #({} () | DE 2013 HOJA No 11

Continuacion del Acuerdo “Por el cual se adoptan los Estatutos Internos de la Unidad de
Planeacién Minero Energética — UPME".

ARTICULO 35° VIGENCIA. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su
expedicion y deroga las disposiciones que le sean contrarias. Para su validez
requiere concepto previo y favorable de! Departamento Administrativo de la
Funcién Publica.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota, D.C., 272 Vro 2013

[oalids

il
FEDERICO RENGIFO VELE
Presidente P




