REPUBLICA DE COLOMBIA
. % N

DECRETO NUMERO DE 2022

Por el cual se modifica la estructura de la Unidad de Planeacion Minero Energética
- UPME.

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA,

en ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las que le
confieren el articulo 189, numeral 16 de la Constitucion Politica y el articulo 54 de
la Ley 489 de 1998, y

CONSIDERANDO:

Que la Unidad de Planeacion Minero Energética — UPME, fue creada mediante Ley
143 de 1994 y como una unidad administrativa especial de caracter técnico, adscrita
al Ministerio de Minas y Energia, con personeria juridica, patrimonio propio y
autonomia presupuestal, con régimen especial en materia de contratacion.

Que la Unidad de Planeacion Minero Energética — UPME debe ejecutar las
actividades de planeaciéon del sector minero energético considerando fomentar la
relacion con el territorio, articulando intereses locales y nacionales y buscando
contribuir al desarrollo econémico a través del fomento de la generacion de energia
con Fuentes No Convencionales de Energia - FNCE y Gestion Eficiente de Energia-
GEE.

Que la ejecucion de las funciones con el enfoque mencionado anteriormente genera
la necesidad de ajustar los procesos que ejecuta la UPME y modificar su estructura
con el objetivo que la misma guarde coherencia con la vision sefalada
anteriormente.

Que adicionalmente, esta modificacidn se requiere para dar cumplimiento a lo
establecido en el articulo 17 de la Ley 2052 de 2020, con respecto a la funcion de
liderar al interior de la entidad la implementacion de las politicas que incidan en la
relacion Estado Ciudadano definidas por el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica; adelantar el fortalecimiento institucional en materia de tecnologias
de la informacién y las comunicaciones, asi como el liderazgo en la implementacion
de la Politica de Gobierno Digital, conforme con el Decreto 415 de 2016, que
adicion¢ el Titulo 35 a la parte 2 del Libro 2 del Decreto No. 1083 de 2015, Decreto
Unico Reglamentario del sector de la Funcién Publica; fortalecer el proceso de
evaluacion y control de la Entidad conforme lo establece la Ley 87 de 1993, la Ley
1474 de 2011 y el Decreto 1083 de 2015.

Que el Consejo Directivo de la Unidad de Planeacion Minero Energética — UPME,
tal como consta en el Acta 03 de marzo de 2021 y de acuerdo con lo dispuesto en
el Acuerdo 001 de 2021, decidié someter a aprobacién del Gobierno Nacional la
modificacion de la estructura y la planta de personal de la Unidad de Planeacién
Minero Energética — UPME.
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Que el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, en el marco de las
competencias sefialadas en el articulo 46 de la Ley 909 de 2004, modificado por el
articulo 228 del Decreto Ley 019 de 2012, y en los articulos 2.2.12.1, 2.212.2 y
2.2.12.3 del Decreto 1083 de 2015 Reglamentario Unico del Sector de la Funcién
Publica, emiti6 concepto técnico favorable al estudio técnico presentado por la
Unidad de Planeacién Minero Energética - UPME.

Que la Direccion General del Presupuesto Publico Nacional del Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico emiti6 la viabilidad presupuestal para la modificacidon de
la estructura de la Unidad.

Que el Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica emitid
concepto previo favorable para la modificacién de la estructura de la Unidad, de
conformidad con lo establecido en el articulo 2 del Decreto 371 de 2021,

DECRETA:
CAPITULO |
NATURALEZA JURIDICA, DOMICILIO, OBJETO, FUNCIONES Y RECURSOS

Articulo 1. Naturaleza juridica. La Unidad de Planeacion Minero Energética —
UPME, de que trata la Ley 143 de 1994, es una unidad administrativa especial de
caracter técnico, adscrita al Ministerio de Minas y Energia, con personeria juridica,
patrimonio propio y autonomia presupuestal, con régimen especial en materia de
contratacion.

Articulo 2. Domicilio. La Unidad de Planeacién Minero Energética - UPME tendra
como sede principal la ciudad de Bogota D.C.

Articulo 3. Objeto. La Unidad de Planeacién Minero Energética - UPME tendra por
objeto planear en forma integral, indicativa, permanente y coordinada con los
agentes del sector minero energético el desarrollo y aprovechamiento de los
recursos mineros y energéticos; producir y divulgar la informacién requerida para la
formulacién de politicas publicas y apoyar la toma de decisiones del Ministerio de
Minas y Energia; asi como adelantar convocatorias, asignaciones y demas acciones
operativas que se deriven de la planeacion.

Articulo 4. Funciones. Para el cumplimiento de su objeto, la Unidad de Planeacion
Minero Energética - UPME ejercera las siguientes funciones:

1. Elaborar los estudios y analisis para establecer las necesidades y requerimientos
del pais en materia minero-energética, en concordancia con los lineamientos y
las politicas formuladas por el Ministerio de Minas y Energia y el Gobierno
Nacional.

2. Asesorar al Ministerio de Minas y Energia en la formulacion de politicas publicas,
planes, programas y proyectos del sector, y adelantar los estudios que fueren
necesarios para este fin.

3. Realizar analisis socioecondmicos de las principales variables sectoriales,
evaluar el comportamiento e incidencia del sector minero y energético en la
economia y desarrollo del pais, bajo los principios de eficiencia, equidad y
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10.

11.

sostenibilidad, y proponer indicadores para hacer seguimiento al desempefio de
estos sectores para la formulacion de la politica y evaluacion del sector.

Realizar diagnoésticos y estudios que permitan la formulacion de planes y
programas sostenibles orientados a fortalecer el aporte del sector minero y
energético a la economia y la sociedad.

Elaborar y divulgar el balance minero energético nacional, la informacion
estadistica, los indicadores del sector minero energético, y demas informes vy
estudios de interés relacionados con el sector.

Evaluar la rentabilidad econdmica y social de las exportaciones e importaciones
de los recursos mineros y energéticos y conceptuar sobre su conveniencia.

Elaborar y actualizar los planes con caracter indicativo del sector a cargo de la
entidad y los demas que se estimen pertinentes, asi como disefiar, establecer,
difundir y promover los programas y proyectos relacionados.

Elaborar y presentar los planes sectoriales y sub-sectoriales que requieran
adopcion del Ministerio de Minas y Energia, asi como disefar, establecer,
difundir y promover los programas y proyectos relacionados.

Estructurar los procesos para la ejecucién de los proyectos de transmision y
distribucion de electricidad y los proyectos de suministro y transporte de
hidrocarburos, de conformidad con la delegacién efectuada por el Ministerio de
Minas y Energia.

Evaluar la conveniencia econdmica, social y ambiental del desarrollo de fuentes
renovables y fuentes no convencionales de energia y de sus usos energéticos y
establecer la pertinencia de aplicar los incentivos a fuentes no convencionales
de energia de acuerdo con la normatividad aplicable.

Definir, mediante actos administrativos, las situaciones juridicas que se derivan
de los tramites, evaluaciones o actividades que por Ley o delegacion le
corresponden, entre otros:

a. Cupos de consumo de combustibles liquidos derivados del petréleo y
diésel marino con beneficio tributario.

b. Listado de grandes consumidores individuales no intermediarios de
ACPM.

c. Seleccién de inversionistas, interventores y/o auditores para la
ejecucion de los proyectos del Plan de Abastecimiento de Gas Natural
y del Plan de Expansion del Sistema Interconectado Nacional, y los
demas que le sean delegados por el Ministerio de Minas y Energia de
conformidad con la regulacion vigente.

d. Certificacion de proyectos de Fuentes No Convencionales de Energia
-FNCE y de Gestion Eficiente de Energia para la aplicacion de
incentivos tributarios, de conformidad con las disposiciones legales y
reglamentarias.

e. Volumenes maximos sobre los cuales se tendra derecho a
compensacion para el transporte del combustible, incluido el Gas
Licuado del Petréleo, entre los municipios de Yumbo, Departamento
del Valle del Cauca y San Juan de Pasto, Departamento de Narifio.
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f. Evaluacion de los Planes de Expansién de Cobertura de los
Operadores de Red (Pecor) con el fin de establecer los mecanismos
adecuados para la ejecucion de los proyectos.

g. Conceptos sobre las alternativas de los proyectos de generacion
hidroeléctricos, en el marco del licenciamiento ambiental, con el fin de
optimizar el uso del potencial energético, de conformidad con el
Decreto numero 2041 de 2014 y las normas que lo modifiquen,
adicionen o sustituyan.

h. Viabilidad de conexiones de generadores al Sistema Interconectado
Nacional, de conexiones de usuarios al Sistema de Transmision
Nacional, de obras de nivel de tension IV para remuneracién de
activos y de interconexiones internacionales, y las demas que le sean
asignadas por el Ministerio de Minas y Energia.

12.Fijar los precios de los diferentes minerales para efectos de la liquidacién de
regalias, de conformidad con las disposiciones legales y reglamentarias.

13.Actualizar el factor marginal de emision de gases de efecto invernadero del
Sistema Interconectado Nacional, de conformidad con la norma vigente.

14.Emitir viabilidad técnica y/o financiera de los proyectos presentados para ser
financiados por recursos publicos en materia de minas y energia.

15.Prestar servicios técnicos de planeacion y asesoria y cobrar por ellos, de
conformidad con lo sefialado en el literal i) del articulo 16 de la Ley 143 de 1994
y el articulo 20 de la Ley 1955 de 2019.

16. Desarrollar y mantener un sistema adecuado de gestion y manejo de informacion
sectorial y sub-sectorial para apoyar la toma de decisiones de las autoridades,
los agentes publicos y privados y para el uso del publico en general, de
conformidad con la normativa vigente.

17.Consolidar y administrar el Sistema de Informacion Minero Energético
Colombiano - SIMEC, asi como sus subsistemas, de acuerdo con la normativa
vigente, en los términos y para los efectos previstos en la delegacion efectuada
por el Ministerio de Minas y Energia.

18.Las demas que le sean asignadas por la Ley o que le sean delegadas.

Paragrafo. Las entidades del sector minero energético a las que la UPME les
solicite informacion para el ejercicio y cumplimiento de sus funciones tienen la
obligacion de allegar toda la informacién requerida, de manera completa, oportuna
y veraz.

Articulo 5. Recursos. La Unidad de Planeacion Minero Energética — UPME contara
con los siguientes recursos:

a. Losrecursos sefalados en el Paragrafo del articulo 14 de la Ley 143 de 1994;
b. Los recursos provenientes de la prestacion de los servicios técnicos de

planeacién y asesoria de que trata el literal i) del articulo 16 de la Ley 143 de
1994 y el articulo 20 de la Ley 1955 de 2019;
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c. Los aportes, donaciones y demas contribuciones que reciba;
d. Los recursos de créditos;

e. Los rendimientos financieros de los recursos que se le transfieran a cualquier
titulo, con excepciodn de los procedentes del Presupuesto General de la Nacién,
de conformidad con lo establecido en el Estatuto Organico de Presupuesto.

CAPITULO I
DIRECCION, ADMINISTRACION Y RECURSOS

Articulo 6. Direcciéon y administracion. La Direccion de la Unidad de Planeacion
Minero Energética — UPME, estara a cargo de un Consejo Directivo y de un Director
que tendra la calidad de servidor publico, con un empleo de libre nombramiento y
remocion por el Presidente de la Republica,

Articulo 7. Conformacién y funciones del Consejo Directivo. La conformacion y
funciones del Consejo Directivo de la Unidad de Planeacion Minero Energética —
UPME, son las establecidas en la Ley 1362 de 2009 y el Decreto 2587 de 2012 y
las demas normas que lo modifiquen o sustituyan.

CAPITULO Il
ESTRUCTURA'Y FUNCIONES DE LAS DEPENDENCIAS

Articulo 8. Estructura. Para el ejercicio de sus funciones, la Unidad de Planeacion
Minero Energética — UPME, tendra la siguiente estructura:

1. Consejo Directivo

2. Direccion General.
2.1 0ficina Asesora Juridica
2.2 Oficina Asesora de Planeacion
2.30Oficina de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones
2.4 Oficina de Gestion de Proyectos de Fondos

Subdireccion de Gestion de la Informacion

Subdireccion de Demanda

Subdireccion de Energia Eléctrica

Subdireccion de Hidrocarburos

Subdireccion de Mineria

Secretaria General

Organos de Asesoria y Coordinacion
9.1 Comité Institucional de Gestion y Desempefio
9.2Comité de Coordinacién del Sistema de Control Interno
9.3Comisién de Personal

© X NOOAW®

Articulo 9. Direccion General. Son funciones de la Direccidon General las
siguientes:
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1. Ejercer la representacion legal de la Unidad, asi como la voceria de la Unidad
en el marco de la comunicacion institucional.

2. Revisar y presentar para aprobacion del Consejo Directivo el anteproyecto de
presupuesto de funcionamiento e inversién de la Unidad.

3. Proponer al Consejo Directivo para la aprobacién del Gobierno Nacional la
estructura interna y la planta de personal de la Unidad.

4. Dirigir la elaboracion, seguimiento, actualizacion, articulacién y divulgacion de
los planes a cargo de la Unidad y aquellos que ésta considere pertinentes para
el desarrollo de su misionalidad.

5. Dirigir y orientar la formulacién de politicas, programas y proyectos para el
cumplimiento de los objetivos y funciones de la Unidad.

6. Dirigir, bajo los parametros de eficiencia, equidad y sostenibilidad, la elaboracion
de analisis, estudios, diagndsticos e investigaciones de caracter técnico,
econdmico, ambiental y/o de enfoque territorial, para la formulacién y definicién
de politicas y estrategias que contribuyan a la planeacion y al desarrollo del
sector minero energético y al mejoramiento continuo de las labores
encomendadas a la Unidad.

7. Dirigir la realizacion de los demas estudios, analisis socioeconomicos,
evaluaciones de conveniencia y viabilidad técnica, econdmica, social y ambiental
gue se consideren necesarios para desarrollar su misionalidad.

8. Dirigir el calculo de balances, estadisticas e indicadores del sector minero y
energético a cargo de la Unidad y los que se consideren relevantes para el
analisis y entendimiento del sector.

9. Dirigir la estructuracion de los procesos para seleccionar los inversionistas,
interventores y/o auditores de los proyectos a ser ejecutados para la expansion
de la infraestructura de transmisién nacional y regional, los proyectos de
infraestructura para el abastecimiento de hidrocarburos, y los demas que le sean
delegados por el Ministerio de Minas y Energia.

10. Emitir los conceptos técnicos, de evaluacidon de proyectos, y actos de seleccion
de inversionistas, segun las competencias asignadas en el presente decreto y
las demas funciones que le sean asignadas por la Ley o delegadas por la entidad
competente.

11.Liderar la gestion estratégica de la informacion del sector minero energético asi
como la implementacion de la infraestructura de datos espaciales y su
integracion con el sistema estadistico del sector.

12.Ejercer el rol de Chief Information Officer del sector en el aspecto de Gobierno
de Informacion, en coordinacion con el Gobierno de Tecnologias de Informacion
y Comunicaciones en cabeza del Ministerio de Minas y Energia.

13.Impartir directrices para la incorporacion de las estrategias de mitigacion y
adaptacion al cambio climatico, y de transicion energética, en los planes,
proyectos y programas que desarrolla la Unidad.




DECRETO NUMERO DE 2022 HOJA No 7

Continuacion del Decreto “Por el cual se modifica la estructura de la Unidad de Planeacion
Minero Energética - UPME.”

14.Impartir directrices para el relacionamiento institucional de la Unidad con los
actores del sector minero energético y demas partes interesadas, con enfoque
territorial, con el fin de incorporar las visiones a nivel nacional y local en la
planeacién minero energética.

15. Crear, conformar y asignar funciones a los grupos internos de trabajo y érganos
de asesoria y coordinacion que se requieran para atender el cumplimiento de los
objetivos y funciones de la Unidad.

16.Nombrar y remover al personal de la UPME, conforme a las disposiciones
legales vigentes.

17.Dirigir y coordinar lo relacionado con el control interno de gestion y las
actividades misionales y de apoyo de la entidad.

18.Fallar en segunda instancia los procesos disciplinarios que se adelanten en
contra de los servidores y ex servidores de la Unidad.

19.Las demas que le sean asignadas por la Ley o que le sean delegadas a la
Unidad.

Articulo 10. Oficina Asesora Juridica. Son funciones de la Oficina Asesora
Juridica las siguientes:

1. Asesorar y apoyar al Director General y a las dependencias de la Unidad en los
asuntos de caracter juridico de competencia de la entidad y emitir los conceptos
requeridos.

2. Compilar y socializar las normas legales y reglamentarias, los conceptos, la
jurisprudencia y la doctrina relacionada con las competencias y funciones de la
Unidad y asegurar su actualizacion.

3. Revisar y conceptuar, en coordinacién con las dependencias correspondientes,
sobre los proyectos de actos administrativos y convenios que deba suscribir el
Director General o el funcionario competente en relacién con las competencias
y funciones de la Unidad.

4. Representar judicial, extrajudicial y administrativamente a la Unidad en los
procesos y actuaciones que se instauren en su contra o que ésta deba promover,
mediante poder o delegacidn que le otorgue el Director General y supervisar el
tramite de los mismos.

5. Llevar a cabo las actuaciones encaminadas a lograr el cobro efectivo de las
sumas que le adeuden a la UPME por todo concepto, desarrollando las
actividades de cobro persuasivo y adelantando los procesos ejecutivos por
jurisdiccion coactiva.

6. Atender y resolver las consultas y peticiones de caracter juridico elevadas a la
Unidad.

7. Definir y consolidar los riesgos juridicos de los que es susceptible la entidad y
establecer las estrategias de prevencion del dafio antijuridico y de defensa
juridica de la Unidad.
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8.

9.

Adelantar la etapa de juzgamiento y fallar en primera instancia los procesos
disciplinarios que se adelanten en contra de los servidores y ex servidores de la
Unidad de Planeacion Minero Energética — UPME, y trasladar oportunamente al
Despacho del Director General el expediente correspondiente para el tramite de
segunda instancia cuando se haya interpuesto los recursos de apelacion o de
queja.

Las demas que le sean asignadas por la Ley o que le sean delegadas.

Articulo 11. Oficina Asesora de Planeacion. Son funciones de la Oficina Asesora
de Planeacion las siguientes:

1.

Asesorar al Director General y a las demas las dependencias de la UPME en la
preparacion, formulacion, ejecucion y seguimiento de los planes estratégicos y
de accion, programas y proyectos de inversion orientados al cumplimiento de los
objetivos institucionales de la Unidad y del Sector.

Definir los lineamientos basicos para la formulacion, ejecucién, control y
seguimiento de los planes, programas y proyectos a cargo de la Unidad y sus
dependencias.

Elaborar, en coordinacion con las dependencias de la entidad y con sujecion al
Plan Nacional de Desarrollo, el plan de desarrollo sectorial, los planes
estratégicos y de accion, el plan operativo anual y plurianual de inversiones y
someterlos a aprobacién de la Direccion.

Coordinar la presentacidén, sustentacion y registro de los proyectos
institucionales de inversion en los sistemas de informacion del Departamento
Nacional de Planeacion.

Preparar, consolidar y presentar, en coordinacién con la Secretaria General y de
acuerdo con las directrices del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, el
Departamento Nacional Planeacion y la Direccion General de la Unidad, el
anteproyecto de presupuesto, asi como la programacion presupuestal plurianual
de la entidad.

Realizar el seguimiento a la ejecucion y programacion del presupuesto de
inversion, preparar los informes pertinentes y recomendar las medidas
necesarias para su cumplimiento.

Administrar y mantener actualizado el sistema de gestion de planeacion que
requiera la UPME, para una eficaz y efectiva toma de decisiones.

Coordinar con la Secretaria General la elaboracion de estudios de definicién o
ajuste de la estructura organizacional y de la planta de personal de la Unidad.

Administrar y promover el desarrollo, implementacion y sostenibilidad del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG, en alineacion con los diferentes
modelos y sistemas aplicables a la gestion publica, y articular su
implementacion.
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10.Disenar y hacer seguimiento a los indicadores de gestion y de resultado, las
estadisticas y datos relacionados con los procesos institucionales, de acuerdo
con los planes aprobados por las instancias competentes.

11.Coordinar la organizacion y realizacion de la rendicion de cuentas de la entidad,
en concordancia con los lineamientos de la Funcion Publica y la elaboracion de
los informes destinados a los entes externos y/o de gestion de la Unidad.

12.Disefar y aplicar mecanismos participativos para el disefio y actualizacién del
Plan estratégico institucional (PEIl) y planes internos de accion.

13.Administrar la gestion de los tramites de la Unidad ante el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica, por medio del sistema que sea designado
para tal fin.

14.Disefar, coordinar y monitorear la gestion del riesgo en las diferentes
dependencias y procesos de la Entidad con la periodicidad y la oportunidad
requeridas.

15.Las demas que le sean asignadas por la Ley o que le sean delegadas.

Articulo 12. Oficina de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.
Son funciones de la Oficina de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones
las siguientes:

1. Definir los lineamientos y estandares para la Unidad sobre el gobierno de TI,
sistemas de informacién y comunicaciones, de conformidad con la normativa
vigente.

2. Definir, aplicar y controlar los lineamientos institucionales que orientan la gestion
tecnolégica de la Unidad para contribuir al logro de los objetivos estratégicos de
la entidad.

3. Liderar y Coordinar con las demas areas de la Unidad, la implementacion del
Plan de Gobierno y Gestion de la Informacién y la aplicacion de politicas y
estandares para garantizar el acceso y uso de la informacion institucional.

4. Implementar los lineamientos de politica y estandares relacionados con el disefio
y desarrollo de proyectos de infraestructura tecnoldgica y servicios de TI, la
interoperabilidad de sistemas de informaciéon, marco de referencia de
arquitectura empresarial, el modelo de seguridad y privacidad de la informacién
y la prestacion de los servicios ciudadanos digitales, de acuerdo con la
misionalidad de la Unidad.

5. Administrar técnicamente los bienes y servicios tecnolégicos de la Unidad y
brindar el soporte técnico requerido para asegurar el cumplimiento de los
objetivos y funciones de la entidad.

6. Garantizar el éptimo funcionamiento de la plataforma tecnolégica de la Unidad,
asi como proponer soluciones de TICs, siguiendo las politicas y los parametros
de operacion y evaluacion definidos por la Unidad, de acuerdo con los
lineamientos del Modelo de Gobierno de Tecnologias de la Informacion.




DECRETO NUMERO DE 2022 HOJA No 10

Continuacion del Decreto “Por el cual se modifica la estructura de la Unidad de Planeacion
Minero Energética - UPME.”

7.

Elaborar, implementar y hacer seguimiento al plan estratégico de Tl institucional
y participar en la formulacion y actualizacion del PETI sectorial conjuntamente
con el Ministerio de Minas y Energia y las entidades adscritas y vinculadas al
sector.

Planear, ejecutar y coordinar acciones encaminadas a la articulacion y
promocién del desarrollo de capacidades de los servidores de la Unidad en
materia de uso y apropiacion de TIC.

Definir, adoptar y aplicar lineamientos y politicas relacionadas con la adquisicion,
instalacion, actualizacion y/o funcionamiento de los sistemas de informacion e
infraestructura tecnoldgica de la Unidad, de acuerdo con los lineamientos del
Modelo de Gobierno de Tecnologias de la Informacion.

10.Las demas que le sean asignadas por la Ley o que le sean delegadas.

Articulo 13. Oficina de Gestion de Proyectos de Fondos. Son funciones de la
Oficina de Gestion de Proyectos de Fondos las siguientes:

1.

Asesorar a la Direccion en la elaboracion de recomendaciones para el Ministerio
de Minas y Energia, relacionadas con las politicas de planeacion de la cobertura
y universalizacion de los servicios de electricidad y gas natural, y las politicas de
administracion y asignacion de los recursos publicos asociados.

Proponer los mecanismos y parametros para asegurar la articulacion de la
ejecucion de los proyectos de infraestructura con los planes de expansion de
cobertura de servicios publicos del sector minero energético.

Realizar los analisis, estudios, diagnoésticos, evaluaciones de impacto e
investigaciones de caracter técnico, economico, ambiental o de enfoque
territorial, que contribuyan a la eficiencia en la implementacion de los Planes de
Energizacién Rural Sostenible — PERS y a la asignacion eficiente de los recursos
publicos en los fondos y mecanismos que financian proyectos en el sector
minero energetico.

Promover, asesorar y orientar la elaboracion de Planes de Energizacion Rural
Sostenible - PERS que realicen las entidades territoriales, organismos de
cooperacion internacional y otras entidades publicas.

Estructurar y adelantar los procesos de evaluacién de los proyectos que solicitan
financiamiento del Sistema General de Regalias, de los mecanismos y fondos
del Gobierno Nacional y administrados por patrimonios autbnomos en materia
de minas y energia y presentar al Director el resultado, para su aprobacion.

Cooperar con las demas areas de la Unidad en las funciones que requieran
informacion, analisis y estudios de la gestion de proyectos de fondos.

Coordinar con la Subdireccion de Energia Eléctrica la gestion de soluciones
para comunidades que pueden ser afectadas por convocatorias del Sistema de
Transmisién Nacional — STN.
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8.

Proveer informacion a las autoridades del orden territorial y demas agentes
publicos y privados, para la formulacidén de proyectos que requieren recursos de
cofinanciacion para la energizacion rural y ampliacion de la cobertura de
electricidad y gas combustible y para proyectos de mineria.

Consolidar la informacién de los proyectos viabilizados por la UPME y que son
financiados a través de los fondos administrados por el Ministerio de Minas y
Energia o por otras entidades del Gobierno y por los patrimonios autonomos
para el control fiscal de los recursos.

10.Consolidar y actualizar el inventario de los activos financiados con los diferentes

fondos del Gobierno Nacional y patrimonios autonomos.

11. Las demas que le sean asignadas por la Ley o que le sean delegadas.

Articulo 14. Subdireccion de Gestion de la Informacidon. Son funciones de la
Subdireccion de Gestion de la Informacion las siguientes:

1.

Identificar y definir las politicas y estandares para el gobierno y gestion de
informacion y los servicios digitales del sector minero energético e incentivar su
cumplimiento.

Proponer a la direccion los planes, programas y proyectos relacionados con el
gobierno y gestion de la informacion del Sector y realizar un eficaz
relacionamiento con los actores del sector y las demas partes interesadas.

Definir el modelo de gobierno y gestion de la informacion, sus politicas y
lineamientos, para garantizar la disponibilidad y calidad de los datos,
informacion y servicios digitales del sector minero energético colombiano de
acuerdo con la politica de gobierno digital.

Elaborar los estudios de caracter técnico, econdmico, ambiental o de enfoque
territorial, que sean necesarios para implementar el modelo de gobierno y
gestion de la informacion del sector minero energético, y establecer las
necesidades de analisis y levantamiento de datos para satisfacer la demanda
de informacion sectorial.

Elaborar el Plan de Gestién de Informacidén Sectorial en articulacion con la
Estrategia de Transformacién Digital Sectorial, y presentarlo para su adopcion
por parte del Ministerio de Minas y Energia y las entidades del sector.

Administrar el Sistema de Informacion Minero Energético Colombiano — SIMEC
y garantizar su operacion efectiva, segura y teniendo en cuenta la colaboracién
interinstitucional.

Coordinar la implementacion de la Infraestructura de Datos Espaciales y la
integracion de ésta con el Sistema Estadistico del Sector Minero Energético,
para soportar el desarrollo de soluciones con enfoque territorial y las iniciativas
de desarrollo sostenible en el sector.

Proponer y promover acciones para la innovacion, la gestion del conocimiento
y el desarrollo de capacidades de los servidores de la Unidad, en temas
relacionados con el gobierno y la gestion de informacion.
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9. Proponer y promover planes, programas y proyectos de gestion de la
informacion en las entidades del sector y en actores nacionales y de
cooperacion internacional.

10.Formular, desarrollar e implementar mecanismos e instrumentos de
seguimiento y evaluacion a la ejecucion de planes, programas y proyectos sobre
gobierno y gestion de informacion y del Plan de Gestidon de Informacién
Sectorial, en coordinacion con el Ministerio de Minas y Energia y las entidades
del sector.

11.Apoyar a las demas dependencias de la Unidad en la implementacion de
programas y proyectos relacionados con la gestion de la informacion, iniciativas
de analitica, consolidacion de bases de datos tematicas, integracion de
informacion geoespacial y estadistica y, disposiciéon de servicios ciudadanos
digitales.

12.Formular la estrategia y los programas de difusion de la informacion
institucional, de acuerdo con los lineamientos de la politica de gobierno digital y
de datos abiertos, y que promuevan el adecuado uso de la informacién
institucional y sectorial.

13.Coordinar la integracion e interoperabilidad, acceso y uso de los sistemas de
informacion en el Sector.

14. Informar peridodicamente a los agentes del sector publico y privado sobre la
evolucion de los indicadores sectoriales y su incidencia en las actividades
socioeconomicas del pais.

15. Disenar, implementar y hacer seguimiento a la estrategia de relacionamiento de
la Unidad con los grupos de interés del sector minero energético a la luz del
enfoque territorial.

16.Articular la estrategia de relacionamiento de la Unidad con la implementacion
de la Politica Nacional de Servicio al Ciudadano en el Sector Minero —
Energético, de acuerdo con los lineamientos del Sistema Nacional de Servicio
al Ciudadano.

17.Establecer las estrategias para el fomento, acceso, difusion, y uso de la
informacion en el Sector Minero - Energético, acorde con las mejores practicas
en gobierno de datos, en coordinacion con las dependencias técnicas de las
entidades del sector y de las entidades territoriales.

18.Disefar, promover e implementar los lineamientos para la accesibilidad, uso e
inclusion de los medios virtuales y presenciales de difusion y relacionamiento,
de acuerdo con procedimientos, protocolos y la normatividad del sector.

19.Las demas que le sean asignadas por la Ley o que le sean delegadas.

Articulo 15. Subdireccion de Demanda. Son funciones de la Subdireccion de

Demanda las siguientes:

1. Asesorar a la Direccion en las actividades requeridas para que el Ministerio de
Minas y Energia determine las politicas, planes, programas, proyectos y
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10.

11.

12.

reglamentos técnicos relacionados con el uso eficiente de energia y la estrategia
de largo plazo de innovacion y evolucion del sector energético.

Realizar analisis y estudios de caracterizacion del consumo de energia,
incidencia del sector energético en la economia y en el medio ambiente,
vigilancia tecnolégica y otros que contribuyan a mejorar la toma de decisiones
de politica publica relacionadas con la estrategia de largo plazo de innovacion y
evolucion del sector energético.

Estimar y actualizar los costos de racionamiento de energia eléctrica y gas
combustible, como referentes para los analisis de confiabilidad de
abastecimiento de energéticos.

Construir proyecciones de demanda de energéticos para el mercado nacional
teniendo en cuenta el comportamiento econémico del pais y las demas variables
determinantes del consumo.

Elaborar, publicar y divulgar anualmente el balance energético colombiano, en
coordinacion con las entidades del sector y las demas dependencias de la
Unidad.

Estimar y analizar el impacto de la actividad del sector energético y de las
medidas de eficiencia energética en la sociedad.

Liderar el ejercicio de monitoreo de innovacion y observatorio sectorial, y
proponer y realizar estudios sobre tecnologias y tendencias emergentes
relevantes para el sector.

Elaborar el Plan Energético Nacional y el Plan de Expansion de Generacion de
manera conjunta con las subdirecciones de Energia Eléctrica y de Hidrocarburos
y los agentes sectoriales, en concordancia con los lineamientos de la politica
publica.

Identificar, priorizar y recomendar las medidas de eficiencia energética
sectoriales dentro del marco del Programa de Uso Racional y Eficiente de
Energia - PROURE.

Evaluar las solicitudes de certificacion para acceder a los incentivos tributarios
para proyectos de fuentes no convencionales de energia y gestién eficiente de
energia, de acuerdo con el marco normativo vigente.

Cooperar con las demas areas de la Unidad en las funciones que requieran
informacion, analisis y estudios asociados a la demanda de energéticos, el uso
eficiente, el ahorro y la conservacion de la energia.

Las demas que le sean asignadas por la Ley o que le sean delegadas.

Articulo 16. Subdireccion de Energia Eléctrica. Son funciones de la Subdireccion
de Energia Eléctrica las siguientes:

1.

Asesorar a la Direccion en todas las actividades requeridas para que el Ministerio
de Minas y Energia determine las politicas, planes, programas, proyectos y
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reglamentos técnicos relacionados con la planeacion del sistema eléctrico
nacional y del sector de energia eléctrica.

2. Realizar los analisis, estudios, diagndsticos, evaluaciones de impacto e
investigaciones de caracter técnico, economico, ambiental o de enfoque
territorial, que contribuyan a la planeacion y a la toma de decisiones de politica
publica del subsector eléctrico.

3. Consolidar, actualizar y administrar la informacién del Sistema de Informacion
de Eléctrico Colombiano - SIEL.

4. Elaborar los planes de expansion de transmision y de generacion del sector
eléctrico colombiano en conjunto con las dependencias que corresponda y en
concordancia con los lineamientos de la politica sectorial y del Gobierno
Nacional.

5. Elaborar el Plan Indicativo de Expansion de la Cobertura (PIEC), calcular los
indices de cobertura, realizar su seguimiento y proponer programas tendientes
al abastecimiento eléctrico en zonas con condiciones socioeconomicas
especiales.

6. Realizar seguimiento a la ejecucion de los proyectos de infraestructura en
generacion y transmision nacional y regional del sector eléctrico.

7. Estructurar y realizar los procesos de convocatorias publicas para la seleccion
de inversionistas, interventores y/o auditores para la ejecucidn de los proyectos
de transmision nacional y regional de electricidad definidos en el Plan de
Expansién del Sistema Interconectado Nacional, asi como los demas que se le
asignen a la Unidad.

8. Estructurary realizar los procesos de convocatorias publicas para la contratacion
a largo plazo de proyectos de generacion de energia, de acuerdo con la
delegacion que para tal fin realice el Ministerio de Minas y Energia.

9. Estructurar y realizar el proceso de evaluacion de los Planes de Expansion de
Cobertura de los Operadores de Red (Pecor) en coordinacion con las
dependencias pertinentes.

10.Evaluar la viabilidad técnica y econdmica de las interconexiones eléctricas con
otros paises, conceptuar sobre su conveniencia, establecer los impactos vy
alertas tempranas que sean pertinentes y asesorar al Ministerio de Minas vy
Energia.

11.Llevar el Registro de Proyectos de Energia Eléctrica y el Registro de Conexiones
y certificar sobre los actos, la informacion y los documentos en ellos inscritos.

12.Evaluar las solicitudes de concepto de potencial energético de los proyectos de
generacion hidroeléctricos, en el marco del licenciamiento ambiental, de
conformidad con el Decreto 2041 de 2014 y las normas que lo modifiquen,
adicionen o sustituyan.

13.Evaluar la viabilidad técnica y economica de las solicitudes de conexion de
generadores y usuarios finales al Sistema Interconectado Nacional, de obras de
nivel de tension IV para remuneracion de activos y de interconexiones
internacionales, de conformidad con la normativa aplicable.
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14.Cooperar con las demas areas de la Unidad en las funciones que requieran
informacion, analisis y estudios del subsector eléctrico.

15.Apoyar la elaboracion del Plan Energético Nacional y el Plan Nacional de
Electrificacion Rural en concordancia con dependencias pertinentes, el
Ministerio de Minas y Energia, los agentes y en concordancia con la politica
sectorial y el Plan Nacional de Desarrollo.

16.Las demas que le sean asignadas por la Ley o que le sean delegadas.

Articulo 17. Subdireccion de Hidrocarburos. Son funciones de la Subdireccion
de Hidrocarburos las siguientes:

1. Asesorar a la Direccion en las actividades requeridas para que el Ministerio de
Minas y Energia determine las politicas, planes, programas, proyectos y
reglamentos técnicos relacionados con la planeacion del sistema de
hidrocarburos y las implicaciones de la evolucion a largo plazo del sector, por
medio de analisis, estudios, diagndésticos y evaluaciones de caracter técnico.

2. Calcular, analizar, evaluar y consolidar la informacién actualizada de indices de
cobertura de gas natural, la informacién de importaciones y exportaciones de
hidrocarburos y su viabilidad técnica, conceptuando sobre su conveniencia y los
insumos del Sistema de Informacién de Petroleo y Gas - SIPG.

3. Establecer las metodologias para la determinacion de consumo de diésel marino
exento de sobretasa, el volumen de GLP objeto de compensacion por transporte
a Narifio y el listado de grandes consumidores no intermediarios de ACPM.

4. Elaborar y apoyar la publicacidén de los planes de abastecimiento y los estudios
técnicos de hidrocarburos que permitan garantizar el abastecimiento y la
confiabilidad y que aporten la mejora en eficiencia en el consumo de energéticos,
incluyendo la sustitucion de combustibles altamente contaminantes, con base en
la politica publica sectorial.

5. Estructurar y realizar las acciones resultantes de la adopcion de los planes y
estudios técnicos realizados por la subdireccion, incluyendo los procesos de
convocatorias publicas para la seleccion de inversionistas, interventores y/o
auditores para la ejecucidon de los proyectos definidos en el Plan de
Abastecimiento de Gas y los demas proyectos delegados por el Ministerio de
Minas y Energia, y efectuar el seguimiento a la ejecucion de dichos proyectos.

6. Cooperar con las demas areas de la Unidad en el intercambio de informacion de
hidrocarburos, apoyando los aspectos técnicos, ambientales, sociales y
normativos y demas necesarios para el cumplimiento de la misionalidad y la
mejora continua de la entidad, haciendo seguimiento y analisis de las directrices
de politica con implicaciones en el sector de hidrocarburos.

7. Las demas que le sean asignadas por la Ley o que le sean delegadas.

Articulo 18. Subdireccion de Mineria. Son funciones de la Subdireccion de
Mineria las siguientes:
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1. Asesorar a la Direccion en las actividades requeridas para que el Ministerio de
Minas y Energia determine las politicas, planes, programas, proyectos y
reglamentos técnicos relacionados con la planeacion minera y las implicaciones
de la evolucion a largo plazo del sector, por medio de analisis, estudios,
diagndsticos y evaluaciones de caracter técnico.

2. Realizar los analisis, estudios, diagndsticos, evaluaciones de impacto e
investigaciones de caracter técnico, economico, social, ambiental o de enfoque
territorial, que contribuyan a la planeacion o a la toma de decisiones de politica
publica del subsector minero.

3. Elaborar estudios e investigaciones relacionados con los requerimientos
técnicos, de infraestructura y servicios de la industria extractiva y transformadora
de minerales como insumo para las politicas de desarrollo y competitividad de la
industria nacional.

4. Elaborar estudios e investigaciones para caracterizar y dimensionar los
encadenamientos de la industria minera generando estrategias de generacion
de valor agregado de acuerdo con los lineamientos de la Direccion.

5. Proyectar para la firma del Director el acto administrativo que fija los precios base
para liquidar regalias de los diferentes minerales, de conformidad a la
normatividad vigente.

6. Consolidar, actualizar y administrar la informacion del Subsistema de
Informacién Minero Colombiano — SIMCO.

7. Elaborar, publicar y divulgar el balance minero colombiano en coordinacion con
las entidades del sector.

8. Elaborar y actualizar el Plan Nacional Minero para el Desarrollo con enfoque
territorial y los demas planes subsectoriales en concordancia con el Plan
Nacional de Desarrollo, la politica publica y con las prioridades establecidas por
el Ministerio de Minas y Energia para el sector.

9. Cooperar con las demas areas de la Unidad en las funciones que requieran
informacion, analisis y estudios del subsector minero.

10. Apoyar el analisis de la normativa del subsector minero, en los aspectos
técnicos, ambientales y sociales, entre otros, y proponer los ajustes a que haya
lugar.

11.Coordinar con el Ministerio de Minas y Energia y las entidades del sector minero
la ejecucion y seguimiento de los planes nacionales de Desarrollo Minero y
planes subsectoriales y recomendar las acciones para su cumplimiento
efectuando los estudios técnicos a que haya lugar.

12. Las demas que le sean asignadas por la Ley o que le sean delegadas.

Articulo 19. Secretaria General. Son funciones de la Secretaria General las
siguientes:

1. Asesorar a la Direcciéon General en la formulacién y definicién de las politicas,
planes y programas relacionados con el desarrollo del talento humano y la
administracion de los recursos financieros, econdmicos Yy fisicos la Unidad.
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2. Dirigir la politica de atencién al ciudadano e implementarla en coordinacion con
la Subdireccién de Gestion de la Informacion para garantizar la oportuna vy
efectiva respuesta a los derechos de peticion, quejas, reclamos y sugerencias
de los ciudadanos en cuanto a la prestacién del servicio de la Unidad.

3. Coordinar la elaboracién del proyecto de presupuesto de funcionamiento de la
Unidad y realizar el seguimiento y control a su ejecucion.

4. Preparar en coordinacion con la Direccion General y la oficina Asesora de
Planeacién el anteproyecto de presupuesto y el programa anual mensualizado
de caja, PAC, que deba adoptar la entidad.

5. Planificar, dirigir y coordinar los procesos de contratacion y suscripcion de
convenios y contratos que requiera la Unidad.

6. Liderar la elaboracion y actualizacién del manual especifico de funciones y
competencias laborales de la Unidad, en concordancia con la normatividad
vigente.

7. Coordinar el proceso de liquidaciéon de ndmina, prestaciones sociales y demas
reconocimientos de los empleados publicos de la Unidad, de conformidad con
las disposiciones legales vigentes.

8. Preparary presentar los estados financieros, informes de ejecucion presupuestal
y evaluacion financiera de la Unidad, asi como los demas informes y analisis de
caracter financiero que sean solicitados a la entidad.

9. Dirigir, coordinar, controlar y evaluar las actividades relacionadas con la
adquisicién, almacenamiento, custodia, distribucion e inventario de los
elementos, equipos y demas bienes y servicios necesarios para el
funcionamiento de la unidad, asegurando que se cumplan las normas vigentes
sobre la materia.

10.Dirigir la implementaciéon de la politica, planes, programas y proyectos
relacionados con la gestion documental fisica y electronica de la entidad
garantizando la correcta prestacion de los servicios de correspondencia y
archivo, de conformidad con las normas vigentes y los lineamientos impartidos
por el Archivo General de la Nacion.

11.Dirigir y controlar la politica institucional en materia de presupuesto, contabilidad
y tesoreria.

12.Liderar la debida aplicacion del Sistema de Desarrollo Administrativo relacionado
con las politicas, estrategias, metodologias, técnicas y mecanismos de caracter
administrativo y organizacional, al interior de la Unidad.

13. Adelantar la etapa de instruccidn en los procesos disciplinarios que se adelanten
en contra los servidores publicos de la entidad de conformidad en lo sefalado
en las Leyes 734 de 2002 ,1952 de 2019 y la 2094 de 2021, asi como las normas

que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

14.Las demas que le sean asignadas por la Ley o que le sean delegadas.
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Articulo 20. Organos de asesoria y coordinacién. La Unidad de Planeacién
Minero Energética (UPME), contara con la Comision de Personal y con el Comité
de Coordinacion del Sistema de Control Interno, cuya composicion y funciones se
regiran por las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

CAPITULO IV
REGIMEN PRESUPUESTAL

Articulo 21. Régimen presupuestal. El presupuesto de la Unidad Administrativa
Especial de Planeacion Minero Energética — UPME, hara parte del Presupuesto
General de la Nacion y sera presentado al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
- Direccion General del Presupuesto Publico Nacional para su estudio.

Paragrafo. Este presupuesto sera sufragado por el Ministerio de Minas y Energia o
quien haga sus veces; la Agencia Nacional de Mineria - ANM o quien haga sus
veces; la Agencia Nacional de Hidrocarburos — ANH o quien haga sus veces;
Interconexion Eléctrica S.A. - ISA S.A. o quien haga sus veces; y Ecopetrol, S.A. o
quien haga sus veces; por partes iguales.

Estas entidades quedan facultadas para apropiar de sus respectivos presupuestos
las partidas correspondientes.

CAPIiTULO V

DISPOSICIONES FINALES

Articulo 22. Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion
y deroga el Decreto 1258 de 2013.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota, D C, a los
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EL MINISTRO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO,

JOSE MANUEL RESTREPO ABONDANO

EL MINISTRO DE MINAS Y ENERGIA

DIEGO MESA PUYO

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE LA FUNCION PUBLICA,

NERIO JOSE ALVIS BARRANCO




