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NOTIFICACION POR AVISO
(Inciso 2 del Articulo 69 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo -CPACA)

LA UNIDAD DE PLANEACION MINERO ENERGETICA
NOTIFICA POR AVISO

La Resolucion No. 377 de 2025 "Por la cual se establecen los cupos de consumo de
diésel marino exento de la sobretasa al ACPM para las actividades desarrolladas por
las embarcaciones de bandera nacional, correspondientes a las novedades
presentadas por la Direccién General Maritima — DIMAR para el mes de MARZO”

A los 28 dias de mayo de 2025, la Oficina Asesora Juridica de la Unidad de
Planeacion Minero Energética, en aplicacion del articulo 69 del CPACA, procede a
notificar el siguiente acto administrativo:

Acto Administrativo: Resolucion No. 377 de 2025

Fecha de Expedicidon: |29 de abril de 2025

Asunto: “"Por la cual se establecen los cupos de consumo de
diésel marino exento de la sobretasa al ACPM para
las actividades desarrolladas por las embarcaciones
de bandera nacional, correspondientes a las
novedades presentadas por la Direccion General
Maritima - DIMAR para el mes de MARZO"”

Expedida por: El director general de la Unidad de Planeacién
Minero Energética - UPME

El 21 de mayo de 2025, se publicé el aviso de citacion para surtir la notificacion
personal sefialada en el articulo 67 del CPACA, a los propietarios y/o armadores de
las embarcaciones beneficiarias del cupo de consumo de diésel exento del impuesto
nacional y la sobretasa al ACPM, en la pagina web de la entidad, toda vez que se
desconocen los datos de contacto, lo anterior en virtud del articulo 68 del CPACA.

De conformidad con lo establecido en el inciso 2 del articulo 69 del CPACA, debido
a la imposibilidad de realizar la notificacidon personal a el propietario y/o armador
de las naves de bandera nacional que se relacionan en el Anexo 1 de este aviso,
toda vez que publicada la citacion a través de la pagina web de la Entidad no
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asistieron ni dieron respuesta a la misma, transcurridos los cinco (5) dias habiles
fijados para su notificacién, se procede a NOTIFICAR POR AVISO.

ADVERTENCIA

Ante la imposibilidad de efectuar la notificacién personal prevista en el articulo 67
del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, se
publica el presente aviso por un término de cinco (5) dias contados a partir del
veintiocho (28) de mayo de 2025, en la seccién de notificaciones de la pagina web
WWW.UpMme.goV.co

EL ACTO ADMINISTRATIVO AQUI RELACIONADO, DEL CUAL SE ACOMPANA COPIA
INTEGRA, SE CONSIDERA LEGALMENTE NOTIFICADO AL FINALIZAR EL DiA
SIGUIENTE DEL RETIRO DEL PRESENTE AVISO, ADVIRTIENDO QUE CONTRA LA
RESOLUCION 000377 DE 2025 PROCEDE EL RECURSO DE REPOSICION EL CUAL
DEBERA INTERPONERSE DENTRO DE LOS DIEZ (10) DIAS HABILES SIGUIENTES AL
RETIRO DEL PRESENTE AVISO, ANTE EL DIRECTOR GENERAL.

Anexo: copia integra de la Resolucién No. 000377 de 2025, en seis (06) folios.
Nombre del responsable de la fijacién: Maria Paula Torres Marulanda

Firma del responsable de la Fijacién:

L1 )
— /

Certifico que la presente citacién se retirard el cuatro (04) de junio de 2025.
Nombre del responsable de la desfijacién:

Firma del responsable de la Desfijacidon: Angela Marcela Lobo Beltran
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http://www.upme.gov.co/
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ANEXO 1.

NOMERE MATRICULA

BENMAR MC-01-0503
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